
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ "КЛЮЧЕВСКАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА" 

https://kluchirb.ru 

Камчатский край, Усть-Камчатский район, Ключи поселок, Партизанская улица, дом: 1. 

 

 

Врач-терапевт участковый 

150 000 - 170 000 руб. 

 

Должностные обязанности: 

Оказание первичной медико-санитарной помощи взрослому населению в амбулаторных 

условиях, не предусматривающих круглосуточного медицинского наблюдения и лечения, в том 

числе на дому при вызове медицинского работника. Проведение медосмотров в соответствии 

с приказом МЗ 29н, проведение диспансеризации взрослого населения. 

Требования к кандидату: 
Высшее образование - специалитет по специальности «Лечебное дело» завершившим 

обучение в соответствии с федеральным образовательным стандартом высшего 

образования с 2017 г. 

Высшее образование - специалитет по специальностям «Педиатрия» или «Лечебное дело» 

Подготовка в интернатуре/ординатуре по специальности «Терапия» Дополнительное 

профессиональное образование - профессиональная переподготовка по специальности 

«Терапия» при наличии подготовки в ординатуре по специальности «Общая врачебная 

практика (семейная медицина)» 

Свидетельство об аккредитации специалиста  по специальности «Терапия» или «Лечебное 

дело». 

 

Дополнительные требования к кандидату:  

Медицинская книжка, справка об отсутствии судимости. 

 

Данные по вакансии: 

График работы: Полный рабочий день с 09:00 до 17:00 

Тип занятости: Полная занятость 

Условия труда: Вредные (класс 3.2) 

Заработная плата: 150 000 - 170 000 руб. 

 

Социальный пакет: 

Предоставление служебного жилья, 

Предоставляются все гарантии и компенсации, связанные с переездом из другого региона и 

работой в районе Крайнего Севера. 

Возможно участие в программе «Земский доктор». 

Ежегодный оплачиваемый отпуск: 52 календарных дня+ 14 календарных дней за работу во 

вредных условиях труда.  

Оплата проезда в отпуск: один раз в два года на работника и неработающих членов семьи. 

 

Контактная информация 

главный врач Миронова Анастасия Владимировна 

Телефон: +7(415) 342-10-30, +7914-782-3290 

E-mail: gbuzkkkrb@yandex.ru 

 

 

https://kluchirb.ru/


ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ "КЛЮЧЕВСКАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА" 

https://kluchirb.ru 

Камчатский край, Усть-Камчатский район, Ключи поселок, Партизанская улица, дом: 1. 

 

Врач-невролог 

100 000 - 150 000 руб. 

 

Должностные обязанности: 

- Проведение обследования пациентов при заболеваниях и (или) состояниях нервной системы 

с целью постановки диагноза.  

- Назначение лечения пациентам при заболеваниях и (или) состояниях нервной системы, 

контроль его эффективности и безопасности.  

- Проведение и контроль эффективности медицинской реабилитации пациентов при 

заболеваниях и (или) состояниях нервной системы, в том числе при реализации 

индивидуальных программ реабилитации и абилитации инвалидов.  

- Проведение и контроль эффективности мероприятий по первичной и вторичной 

профилактике заболеваний и (или) состояний нервной системы и формированию здорового 

образа жизни, санитарно-гигиеническому просвещению населения.  

- Оказание паллиативной медицинской помощи пациентам при заболеваниях и (или) 

состояниях нервной системы.  

- Проведение медицинских освидетельствований и медицинских экспертиз в отношении 

пациентов при заболеваниях и (или) состояниях нервной системы.  

- Проведение анализа медико-статистической информации, ведение медицинской 

документации и организация деятельности находящегося в распоряжении медицинского 

персонала.  

 

Требования к кандидату: 
Высшее образование — специалитет по специальности «Лечебное дело» или «Педиатрия». 

Подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по специальности «Неврология» или  

подготовка в интернатуре и (или) ординатуре по специальностям «Нейрохирургия», «Общая 

врачебная практика (семейная медицина)», «Педиатрия», «Терапия», «Эндокринология» и 

дополнительное профессиональное образование — программы профессиональной 

переподготовки по специальности «Неврология».  

Свидетельство об аккредитации специалиста по специальности «Неврология».  

 

Дополнительные требования к кандидату:  

Медицинская книжка, справка об отсутствии судимости. 

 

Данные по вакансии: 

График работы: Полный рабочий день с 09:00 до 17:00 

Тип занятости: Полная занятость 

Условия труда: Вредные (класс 3.2) 

Заработная плата: 100 000 - 150 000 руб. 

 

Социальный пакет: 

Предоставление служебного жилья, 

Предоставляются все гарантии и компенсации, связанные с переездом из другого региона и 

работой в районе Крайнего Севера. 

Возможно участие в программе «Земский доктор». 

https://kluchirb.ru/


Ежегодный оплачиваемый отпуск: 52 календарных дня+ 14 календарных дней за работу во 

вредных условиях труда.  

Оплата проезда в отпуск: один раз в два года на работника и неработающих членов семьи. 

 

Контактная информация 

главный врач Миронова Анастасия Владимировна 

Телефон: +7(415) 342-10-30, +7914-782-3290 

E-mail: gbuzkkkrb@yandex.ru 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ "КЛЮЧЕВСКАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА" 

https://kluchirb.ru 

Камчатский край, Усть-Камчатский район, Ключи поселок, Партизанская улица, дом: 1. 

 

 

Врач-педиатр участковый 

150 000 - 170 000 руб. 

 

Должностные обязанности: 

- Обследование детей с целью установления диагноза.  

- Назначение лечения детям и контроль его эффективности и безопасности.  

- Реализация и контроль эффективности индивидуальных реабилитационных программ для 

детей. 

- Проведение профилактических мероприятий, в том числе санитарно-просветительной 

работы, среди детей и их родителей.  

- Организация деятельности медицинского персонала и ведение медицинской документации.  

 

Требования к кандидату: 
Высшее образование - специалитет по специальности «Педиатрия» (завершено обучение в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом с 2017 года). 

или  высшее образование - специалитет по специальностям «Педиатрия» или «Лечебное 

дело» и подготовка в интернатуре/ординатуре по специальности «Педиатрия», 

или  высшее образование - специалитет по специальностям «Педиатрия» или «Лечебное 

дело» и дополнительное профессиональное образование — профессиональная переподготовка 

по специальности «Педиатрия» при наличии подготовки в ординатуре по специальности 

«Общая врачебная практика (семейная медицина)». 

 

Дополнительные требования к кандидату:  

Медицинская книжка, справка об отсутствии судимости. 

 

Данные по вакансии: 

График работы: Полный рабочий день с 09:00 до 17:00 

Тип занятости: Полная занятость 

Условия труда: Вредные (класс 3.2) 

Заработная плата: 150 000 - 170 000 руб. 

 

Социальный пакет: 

Предоставление служебного жилья, 

Предоставляются все гарантии и компенсации, связанные с переездом из другого региона и 

работой в районе Крайнего Севера. 

Возможно участие в программе «Земский доктор». 

Ежегодный оплачиваемый отпуск: 52 календарных дня+ 14 календарных дней за работу во 

вредных условиях труда.  

Оплата проезда в отпуск: один раз в два года на работника и неработающих членов семьи. 

 

Контактная информация 

главный врач Миронова Анастасия Владимировна 

Телефон: +7(415) 342-10-30, +7914-782-3290 

E-mail: gbuzkkkrb@yandex.ru 

 

https://kluchirb.ru/


ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ "КЛЮЧЕВСКАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА" 

https://kluchirb.ru 

Камчатский край, Усть-Камчатский район, Ключи поселок, Партизанская улица, дом: 1. 

 

 

Заместитель главного врача по медицинской части 

200 000 - 250 000 руб. 

 

Должностные обязанности: 

- Руководство всеми лечебно-диагностическими отделениями, кабинетами и лабораториями, 

входящими в структуру учреждения. 

- Отвечает за качество лечебно-диагностического процесса и постановку всей работы 

учреждения по обследованию, лечению и обслуживанию пациентов. 

- Исполняет должностные обязанности главного врача во время его отсутствия, в том 

числе по причине нахождения в отпуске, командировке и в период временной 

нетрудоспособности. 

- Представляет подчиненных ему работников к поощрениям и вносит предложения о 

наложении взысканий на лиц, нарушающих трудовую дисциплину и неудовлетворительно 

выполняющих свои обязанности. 

- Организация медицинской помощи амбулаторным больным в поликлинике и на дому. 

- Организация и проведение диспансеризации населения. 

- Обеспечение целевых осмотров населения. 

- Организация профилактических осмотров декретированных групп работников сельского 

хозяйства, промышленности и других групп населения. 

- Проведение медицинских осмотров юношей допризывного и призывного возраста. 

- Отбор и направление больных на санитарно-курортное лечение. 

- Руководство учреждением в условиях бюджетно-страховой медицины и обязательного 

медицинского страхования. 

- Организация и проведение мероприятий по приоритетному национальному проекту 

«Здоровье». 

- Выборочный, текущий и по законченным случаям контроль (по медицинской документации 

или после личного осмотра пациентов) за исполнением врачами функций по диагностике, 

лечению, реабилитации и экспертизе временной нетрудоспособности. 

- Участие в решении сложных клинико-экспертных вопросов. 

- Проведение анализа заболеваемости, руководство мероприятиями по ее снижению и 

реабилитации больных. 

- Проведение анализа клинико-экспертных ошибок, в том числе по экспертизе временной 

нетрудоспособности. 

- Взаимодействие с МСЭ, в том числе учет расхождений экспертных решений, ошибок и 

нарушений порядка направлений пациента на МСЭ. 

- Рассмотрение претензий страховых компаний, жалоб пациентов по вопросам качества 

медицинской помощи и экспертизы временной нетрудоспособности. 

- Организация врачебных конференций по вопросам качества оказания медицинской помощи, 

заболеваемости, в том числе с временной утратой нетрудоспособности, с анализом 

допущенных ошибок. 

- Организация получения работниками дополнительного профессионального образования 

(повышение квалификации, профессиональную переподготовку) в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

- Контроль ведения медицинской документации, учета и отчетности по данному разделу 

работы. 

https://kluchirb.ru/


Требования к кандидату: 
Квалификация: Организация здравоохранения и общественное здоровье 

Опыт работы: от 3 лет 

Образование: Высшее образование — специалитет, магистратура 

Специальность по образованию: Лечебное дело 

Требования:  Высшее образование - специалитет по одной из специальностей: "Лечебное 

дело", "Педиатрия", "Медико-профилактическое дело", "Стоматология" и подготовка в 

интернатуре/ординатуре по специальности "Организация здравоохранения и общественное 

здоровье" или профессиональная переподготовка по специальности "Организация 

здравоохранения и общественное здоровье" при наличии подготовки в 

интернатуре/ординатуре 

Дополнительные требования к кандидату:  

Медицинская книжка, справка об отсутствии судимости. 

 

Данные по вакансии: 

График работы: Полный рабочий день с 09:00 до 17:00 

Тип занятости: Полная занятость 

Условия труда: Допустимые (класс 2) 

Заработная плата: 200 000 - 250 000 руб. 

 

Социальный пакет: 

Предоставляются все гарантии и компенсации, связанные с переездом из другого региона и 

работой в районе Крайнего Севера. 

Ежегодный оплачиваемый отпуск: 52 календарных дня+ 14 дней за работу в условиях 

ненормированного рабочего времени.  

Оплата проезда в отпуск: один раз в два года на работника и неработающих членов семьи. 

 

Контактная информация 

главный врач Миронова Анастасия Владимировна 

Телефон: +7(415) 342-10-30, +7914-782-3290 

E-mail: gbuzkkkrb@yandex.ru 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ "КЛЮЧЕВСКАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА" 

https://kluchirb.ru 

Камчатский край, Усть-Камчатский район, Ключи поселок, Партизанская улица, дом: 1. 

 

 

Медицинская сестра кабинета организации медицинской помощи 

несовершеннолетним в образовательных организациях (МБОУ "СШ №4 п. Ключи") 

70 442 - 70 442 руб. 

 

Должностные обязанности: 

1. Организация и работа по проведению медицинских профилактических осмотров и 

скрининг-обследований обучающихся. 

2. Проведение мероприятий по профилактике инфекционных и неинфекционных заболеваний и 

формированию здорового образа жизни. 

3. Профилактика факторов риска для здоровья обучающихся, определяемых условиями 

обучения и воспитания в образовательных организациях, контроль проведения санитарно-

противоэпидемических и профилактических мероприятий 

4. Проведение анализа медико-статистической информации, ведение медицинской 

документации, организация деятельности находящегося в распоряжении медицинского 

персонала. 

5. Оказание первичной доврачебной медико-санитарной помощи обучающимся в неотложной 

форме. 

6. Оказание медицинской помощи в экстренной форме. 

Требования к кандидату: 
Среднее медицинское образование по специальности "Сестринское дело", "Акушерское дело", 

"Лечебное дело", "Фельдшер" 

свидетельство об аккредитации по специальности "Сестринское дело в педиатрии". 

Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических 

медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров 

(обследований) 

Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью 

Необходимо иметь практический опыт работы по оказанию экстренной медицинской 

помощи, а также опыт в оформлении медицинской документации. 

 

Дополнительные требования к кандидату:  

Медицинская книжка, справка об отсутствии судимости. 

 

Данные по вакансии: 

График работы: Полный рабочий день с 09:00 до 17:00 

Тип занятости: Полная занятость 

Условия труда: Вредные (класс 3.2) 

Заработная плата: 70 442 - 70 442 руб. 

 

Социальный пакет: 

Предоставление служебного жилья, 

Предоставляются все гарантии и компенсации, связанные с переездом из другого региона и 

работой в районе Крайнего Севера. 

Ежегодный оплачиваемый отпуск: 52 календарных дня+ 14 календарных дней за работу во 

вредных условиях труда.  

Оплата проезда в отпуск: один раз в два года на работника и неработающих членов семьи. 

https://kluchirb.ru/


 

Контактная информация 

главный врач Миронова Анастасия Владимировна 

Телефон: +7(415) 342-10-30, +7914-782-3290 

E-mail: gbuzkkkrb@yandex.ru 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ "КЛЮЧЕВСКАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА" 

https://kluchirb.ru 

Камчатский край, Усть-Камчатский район, Ключи поселок, Партизанская улица, дом: 1. 

 

 

Медицинская сестра участковая (Козыревская врачебная амбулатория) 

70 442 - 90 000 руб. 

 

Должностные обязанности: 

Формирует совместно с врачом-педиатром участковым врачебный участок из 

прикрепленного к нему населения, ведет персональный учет, информационную 

(компьютерную) базу данных состояния здоровья обслуживаемого населения, участвует в 

формировании групп диспансерных больных. Осуществляет диспансерное наблюдение 

больных, в том числе имеющих право на получение набора социальных услуг, в установленном 

порядке. Проводит доврачебные осмотры, в том числе профилактические, с записью 

результатов в медицинской карте амбулаторного больного. 

 

Требования к кандидату: 
Среднее медицинское образование по специальности "Сестринское дело", "Акушерское дело", 

"Лечебное дело", "Фельдшер" 

свидетельство об аккредитации по специальности "Сестринское дело в педиатрии". 

Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических 

медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров 

(обследований) 

Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью 

Необходимо иметь практический опыт работы по оказанию экстренной медицинской 

помощи, а также опыт в оформлении медицинской документации. 

 

Дополнительные требования к кандидату:  

Медицинская книжка, справка об отсутствии судимости. 

 

Данные по вакансии: 

График работы: Полный рабочий день с 09:00 до 17:00 

Тип занятости: Полная занятость 

Условия труда: Вредные (класс 3.2) 

Заработная плата: 70 442 – 90 000 руб. 

 

Социальный пакет: 

Предоставление служебного жилья, 

Предоставляются все гарантии и компенсации, связанные с переездом из другого региона и 

работой в районе Крайнего Севера. 

Ежегодный оплачиваемый отпуск: 52 календарных дня+ 14 календарных дней за работу во 

вредных условиях труда.  

Оплата проезда в отпуск: один раз в два года на работника и неработающих членов семьи. 

 

Контактная информация 

главный врач Миронова Анастасия Владимировна 

Телефон: +7(415) 342-10-30, +7914-782-3290 

E-mail: gbuzkkkrb@yandex.ru 

 

https://kluchirb.ru/


ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ "КЛЮЧЕВСКАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА" 

https://kluchirb.ru 

Камчатский край, Усть-Камчатский район, Ключи поселок, Партизанская улица, дом: 1. 

 

 

Медицинская сестра палатная (Козыревская врачебная амбулатория) 

70 442 - 90 000 руб. 

 

Должностные обязанности: 

-регистрация поступающих пациентов и их размещение в палатах; 

-ведение медицинской документации по учёту движения пациентов; 

-осуществление ухода и наблюдение за пациентами; 

-своевременное и точное выполнение назначений врача; 

-наблюдение за состоянием пациентов и немедленное сообщение врачу стационара, а в его 

отсутствие — заведующему отделением, о внезапном ухудшении состояния больного; 

-обеспечение строгого учёта и хранения медикаментов; 

-объяснение пациентам хода и цели предстоящей процедуры; 

-подготовка к началу смены рабочего места, контроль наличия необходимого медицинского 

инструментария, оборудования, документации, проверка исправности аппаратуры и средств 

оргтехники; 

-контроль выполнения пациентами установленного режима дня в дневном стационаре; 

-обеспечение санитарно-гигиенического состояния помещений; 

-руководство работой младших медицинских работников дневного стационара и контроль 

выполнения ими своих обязанностей; 

-забота о своевременном снабжении больных всем необходимым для лечения и ухода. 

Требования к кандидату: 
Среднее медицинское образование по специальности "Сестринское дело", "Акушерское дело", 

"Лечебное дело", "Фельдшер" 

свидетельство об аккредитации по специальности "Сестринское дело". 

Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических 

медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров 

(обследований) 

Отсутствие ограничений на занятие профессиональной деятельностью. 

 

Дополнительные требования к кандидату:  

Медицинская книжка, справка об отсутствии судимости. 

 

Данные по вакансии: 

График работы: Полный рабочий день с 08:00 до 16:00 

Тип занятости: Полная занятость 

Условия труда: Вредные (класс 3.2) 

Заработная плата: 70 442 – 90 000 руб. 

 

Социальный пакет: 

Предоставление служебного жилья, 

Предоставляются все гарантии и компенсации, связанные с переездом из другого региона и 

работой в районе Крайнего Севера. 

Ежегодный оплачиваемый отпуск: 52 календарных дня+ 14 календарных дней за работу во 

вредных условиях труда.  

Оплата проезда в отпуск: один раз в два года на работника и неработающих членов семьи. 

https://kluchirb.ru/


 

Контактная информация 

главный врач Миронова Анастасия Владимировна 

Телефон: +7(415) 342-10-30, +7914-782-3290 

E-mail: gbuzkkkrb@yandex.ru 

 


